
 1 / 3  

ÁLLÁSPÁLYÁZATOKRA VONATKOZÓ ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓ 
 

Jelen tájékoztató azon személyes adatok kezelésére vonatkozik, amelyeket a Budapesti Corvinus Egyetem az 

meghirdetett a meghirdetett álláspályázatokra jelentkezőkről gyűjt és kezel. 

1. ADATKEZELŐK MEGNEVEZÉSE 

1.1. Budapesti Corvinus Egyetem (a továbbiakban CORVINUS vagy Egyetem) 
Cím:1093 Budapest, Fővám tér 8. 

Honlap:www.uni-corvinus.hu 

 
1.2. Adatvédelmi tisztviselő: Dr. Locsmándi Balázs 
Email: adatvedelem@uni-corvinus.hu 

 
2. AZ ADATKEZELÉS ALAPJÁUL SZOLGÁLÓ JOGSZABÁLYOK 

− Az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 Rendelete (2016. április 27.) a természetes szemé-
lyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áram-

lásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet: 

GDPR); 

− az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. tör-vény; 

− a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.). 
 

3. ÉRINTETTEK KATEGÓRIÁI 

Az Egyetem Karrier rendszerébe regisztráló személyeket érinti az adatkezelés. 

4. KEZELT ADATOK KÖRE, JOGALAPJA, IDŐTARTAMA, ADATOK FORRÁSA 

 

4.1. ADATKEZELÉS CÉLJA: Az Egyetem karrier rendszerében a regisztráció alapján személyes profil létreho-
zása, valamint a megpályázott állásokkal kapcsolatos kiválasztási eljárás lebonyolítása, végül amennyiben az 
érintett több állást is megpályázik, a teljes karrierelőzmény felhasználása az adott kiválasztási folyamat során. 
4.2. KEZELT ADATOK KÖRE: A regisztrációval összefüggésben az érintett neve, e-mail címe, telefonszáma. A 

kiválasztással összefüggésben a jelentkező pályázati anyaga, az abban megadott személyes adatok, továbbá a 

munkakör betöltésére való alkalmasság megítéléséhez szükséges adatok, így különösen szakmai önéletrajz, 

iskolai végzettségre vonatkozó adatok, jelenlegi és korábbi munkaviszonyra/munkavégzésre vonatkozó ada-

tok. A jelentkezés elbírálásához nem szükséges személyes adatokat (pl. érdeklődési kör, szabadidős tevékeny-

ség, családi állapot, fénykép) a CORVINUS a pályázóktól nem kér, amennyiben az érintett pályázati anyagá-

ban ilyen adatokat megad, az adatokat a CORVINUS a pályázati anyag részeként tárolja, illetőleg – amennyi-

ben ez lehetséges – visszaküldi a jelentkezőnek. 

4.3. ADATKEZELÉS JOGALAPJA: az érintett hozzájárulása [GDPR 6. cikk (1) a) és 7. cikk]. 

4.4. ADATKEZELÉS IDŐTARTAMA: Az adatokat az Egyetem a regisztráció törléséig kezeli. 

4.5. ADATOK FORRÁSA: A CORVINUS nem kezel jelen adatkezelés során olyan adatot, amelyet nem az 

érintettől gyűjt.  

5. AZ ADATOKHOZ VALÓ HOZZÁFÉRÉS 

A személyes adatokhoz a CORVINUS részéről az adatkezelés 4. pontban meghatározott céljának megvalósí-

tásában résztvevő szervezeti egységek érintett munkatársai, így különösen a HR vezetője és az általa kijelölt 

munkatárs, valamint az álláspályázatot meghirdető terület vezetője, továbbá az Egyetem bizonyos testületei 

férhetnek hozzá a feladataik ellátása érdekében és az ahhoz szükséges mértékben, az egyetemi szabályzatok-

ban meghatározottak szerint. Az egyetemi szabályzatokban meghatározottak szerint bizonyos testületek do-

kumentumai nyilvánosak és azokat az Egyetem honlapján, valamennyi egyetemi polgár által megismerhető 

módon közzéteszi, így például a Szenátus esetében. 

6. ADATTOVÁBBÍTÁS 

Az Egyetem adatot harmadik félnek csak jogszabályi felhatalmazás alapján vagy az érintett hozzájárulásával 
ad ki. Az egyetemi tanári munkaköri cím adományozására irányuló eljárás esetén ― kivéve az Nftv. 69. § (5) 
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bekezdésében foglalt esetet ― a CORVINUS továbbítja a pályázatot a Magyar Akkreditációs Bizottságnak a 
szakértői vélemény beszerzése érdekében az Nftv. 69. § (1) bekezdésében foglaltak alapján. 
Az egyetemi tanári munkaköri cím adományozására vonatkozó javaslatát a CORVINUS megküldi a CORVI-
NUS fenntartójának, abból a célból, hogy az az ágazatirányító miniszter útján továbbítsa a munkaköri cím 
adományozására jogosultnak az Nftv. 29. § (3) bekezdésében foglaltak alapján. 
 
Harmadik országba adattovábbítás nem történik. 

 
7. ADATBIZTONSÁGI INTÉZKEDÉSEK 

Az Egyetem a személyes adatokat az egyetemi szervereken tárolja. Az adatok tárolásához más cég szolgálta-

tását nem veszi igénybe. Az Egyetem megfelelő intézkedésekkel gondoskodik arról, hogy a személyes adatokat 

védje többek között a jogosulatlan hozzáférés ellen, biztosítsa továbbá a személyes adatok kezelésére használt 

rendszerek és szolgáltatások folyamatos bizalmas jellegét, integritását, rendelkezésre állását és ellenálló ké-

pességét, továbbá fizikai vagy műszaki incidens esetén az arra való képességet, hogy a személyes adatokhoz 

való hozzáférést és az adatok rendelkezésre állását kellő időben vissza lehet állítani. 

8. ADATFELDOLGOZÓ IGÉNYBEVÉTELE 

Az Egyetem adatfeldolgozóként az alábbi gazdálkodó szervezetet veszi igénybe, amellyel adatfeldolgozási 
szerződés áll fenn: 

Adatfeldolgozó neve, cégjegyzékszáma: ONLINE Üzleti Intelligencia Kft.; 06-09-015852 
Adatfeldolgozó székhelye:6720 Szeged, Kárász u. 9. 
Adatfeldolgozó tevékenység rövid leírása: Karrier Portál platform szolgáltatás biztosítása (RECRUITO ATS, 
„CAREER Portal” modul). 
 
10. AZ ADATKEZELÉSSEL KAPCSOLATOS JOGOK 

 

10.1. A tájékoztatás kéréshez való jog 

Az 1.1. pontban megadott elérhetőségeken keresztül, írásban tájékoztatást kérhet adatkezelőktől, hogy 

tájékoztassa: 

- milyen személyes adatait, 

- milyen jogalapon, 

- milyen adatkezelési céllal, 

- milyen forrásból,  

- mennyi ideig kezeli, 

- kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes adataidhoz biztosított hozzáférést az 

Egyetem vagy kinek továbbította az Ön személyes adatait. 

 

10.2. A helyesbítéshez való jog 

Az 1.1. pontban megadott elérhetőségeken keresztül, írásban kérheti, hogy adatkezelő módosítsa va-

lamely személyes adatát (például bármikor megváltoztathatja az e-mail címét vagy postai elérhetősé-

gét).  

 

10.3. A törléshez való jog 

Az 1.1. pontban megadott elérhetőségeken keresztül, írásban kérheti az Egyetemtől személyes adatai-

nak a törlését. Jogszabály által előírt adatkezelés esetén törlési kérelem nem teljesíthető. 

 

10.4. A zároláshoz (az adatkezelés korlátozásához) való jog 

Az érintett kérésére az adatkezelő korlátozza az adatkezelést, ha az alábbiak valamelyike teljesül: 

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 

vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az adatkezelő ellenőrizze a személyes adatok pontossá-
gát; 

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok felhasz-
nálásának korlátozását; 
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c) az adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az érintett 
igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez. 

1.1. pontban megadott elérhetőségen keresztül, írásban kérheti, hogy a személyes adatait az adatkelő 

zárolja (az adatkezelés korlátozott jellegének egyértelmű jelölésével és az egyéb adatoktól elkülönített 

kezelés biztosításával). A zárolás addig tart, amíg az érintett által megjelölt indok ezt szükségessé teszi.  

 

10.5. Tiltakozáshoz való jog 

Az 1.1. pontban megadott elérhetőségein keresztül, írásban tiltakozhat az adatkezelés ellen. A tiltako-

zás olyan nyilatkozat, amelyben személyes adatának kezelését kifogásolja.  

 

10.6. Hozzájárulás visszavonásának joga 

Az 1.1. pontban megadott elérhetőségein keresztülírásban bármikor visszavonhatja hozzájárulását 

döntése szerint együttesen vagy adatonként külön-külön. A hozzájárulás visszavonása a korábbi adat-

kezelés jogszerűségét nem érinti. 

 

10.7. Adathordozhatósághoz való jog illeti meg a kezelt adatai tekintetében [GDPR 20. cikk] 

 

Az Adatkezelő a kérelem benyújtásától számított indokolatlan késedelem nélkül, legfeljebb azonban 1 hóna-

pon belül írásban, közérthető formában adja meg a tájékoztatást a kérelem folytán hozott intézkedésekről 

vagy a kérelem elutasításáról és annak indokairól. 

 

11. ADATKEZELÉSSEL KAPCSOLATOS JOGÉRVÉNYESÍTÉSI LEHETŐSÉG 

 
Jogellenes adatkezelés esetén a CORVINUS adatvédelmi tisztviselőjéhez, a Nemzeti Adatvédelmi és Informá-
ciószabadság Hatósághoz (NAIH) vagy bírósághoz lehet fordulni az alábbiak szerint: 
 

11.1. Adatvédelmi tisztviselői eljárás kezdeményezése 

Személyes adatai kezelésével kapcsolatban bármikor fordulhat az adatvédelmi tisztviselőhöz: Dr. Locsmándi 

Balázs 

Email: adatvedelem@uni-corvinus.hu 

 
11.2. Hatósági bejelentés 

Amennyiben úgy gondolja, hogy személyes adatai kezelésével – illetve a közérdekű adatok vagy a közérdekből 

nyilvános adatok megismeréséhez fűződő jogai gyakorlásával – kapcsolatban jogsérelem következett be, vagy 

annak közvetlen veszélye fennáll, akkor vizsgálatot kezdeményezhet a felügyeleti hatóságnál: 

 
NAIH elérhetőségei (https://naih.hu/uegyfelszolgalat,--kapcsolat.html): 
cím:  1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 
posta cím:  1363 Budapest, Pf:9. 
telefonszám: +36 (1) 391-1400 
fax:  +36 (1) 391-1400 
e-mail cím: ugyfelszolgalat@naih.hu 
web:  https://naih.hu/ 
 

11.3. Bírósági eljárás kezdeményezése 

Amennyiben személyes adatai kezelésének jogellenességét tapasztalja, polgári pert kezdeményezhet az adat-
kezelő ellen. A per elbírálása a törvényszék hatáskörébe tartozik. A per – választása szerint –a lakóhelye sze-
rinti illetékes törvényszék előtt is megindítható (a törvényszékek felsorolását és elérhetőségét az alábbi linken 
tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek ). 
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